FORMULARIO DE INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Responda as seguintes perguntas, lembrando gue serd com base em suas respostas gue o seu programa,
projeto ou atividade serd avaliado. Portanto, seja preciso e objetivo, atendo-se ao que estd sendo
perguntado em cada questao.

Nenhuma resposta devera ter mais que uma pagina.

No total suas respostas nao deverdo somar mais do que 7 paginas.

Lembre-se de que todos os 30 pré finalistas receberéo visitas de campo, durante as quais serio verificadas
in loco as informacgdes prestadas.

Liste os objetivos e especifique as metas mais importantes do programa, projeto ou atividade, por
ordem de prioridade.

Apoiar econdmica e socialmente grupos populares, subsidiando financeira e tecnicamente iniciativas de
trabalho com o lixo seletivo de forma associativa.

Articular a atuagdo de diferentes setores: governamentais, ndo governamentais e da sociedade civil, em
sistema de cooperagao viabilizando projetos de enfrentamento & pobreza.

Capacitar e formar os associados € associadas & luz dos principios cooperativos de solidariedade,
eqiiidade e participagio, levando o grupo a construir sua auto-gestao.

Resgatar a valorizac8o da pessoa humana enquanto agente participativo no processo transformador de sua
propria histéria e do meio em que vive.

Oportunizar aos associados € associadas a participagdo em uma acgdo educativa diferenciada.

Assessorar técnica, politica administrativamente os grupos, visando sua auto-sustentacio e autogestio.
Possibilitar uma nova leitura da realidade, para que possam intervir criticamente na mesma.

Viabilizar formas alternativas de geracéo de trabalho e renda.

Metas:

- Construgdo da autogestdo dos grupos;

- Oportunizar assessoria sistematica nos grupos, fortalecendo a democracia interna nos mesmos;

- Implantagéo da usina de beneficiamento do plastico, integrando as Associagdes;

- Melhorias das condig0es fisicas dos galpdes;

- Capacitagdo permanente da equipe;

- Construgdo de relagbes mais solidarias entre os grupos;

- Ampliagéo da proposta de educag&o para todos 0s grupos associativos;

- Fomentar, organizar e fortalecer outros grupos;

- Insergdo social de um nimero maior de mulheres e homens em grupos associativos que gerem renda.

- Participagdo dos associados e das associadas nas suas comunidades:

Descreva o funcionamento do programa, projeto ou atividade e aponte qual (is) a (s) sua (s) frente

(s) de atuagao.

A Prefeitura Municipal realiza uma coleta especial, somente do lixo seletivo nas residéncias e

estabelecimentos comerciais na area urbana e rural, destinando-o para os galpes onde é feita a triagem,

prensagem e comercializagio dos residuos.

Estas associagbes recebem um acompanhamento por parte de uma equipe de assessoria formada por

técnicos de Orgdos do governo municipal e também de ONG’s, composta por educadores sociais,

psicologos, assistentes sociais, técnico contabil e professores que desenvolvem acdes voltadas para o

crescimento e desenvolvimento dos grupos associativos. Essas agfes visam a transformagio do sujeito e

do meio em que vivem.

Frentes de Atuagao:

- Organizagao das parcerias que apoiam o projeto com definicdo dos papéis e responsabilidades:;

- Desafio do publico alvo com o trabalho dentro dos principios associativos e visitas a outros grupos ja
em operagao para motivagao;

- Construgéo coletiva do estatuto e regimento interno com a eleigéo de diretoria e registro juridico;

- Assessoramento psicossocial e educativo que acontece desde a etapa inicial dos grupos e mantém-se
sistematicamente nos mesmos;

- Organizagéo de trabalhos que oportunizem a vivéncia pratica dos principios associativos;

- Viabilizag&do de cursos e encontros de formag&o e capacitagéo.




3. O programa, projeto ou atividade faz parte de outras iniciativas da mesma ou de outras esferas de
governo (por exemplo, um projeto que faz parte de um programa geral)? Em caso afirmativo,
descreva como se da esta ligagao.

O programa Associagé@o de Recicladores — Uma Opgao de Geragdo de Trabalho e Renda é especifico e

para cada associagé@o constituida é elaborado um projeto de atuagdo com os diferentes atores sociais
envolvidos.

4. ldentifique o puablico alvo. Quantos sdo, no momento, os diretamente beneficiados? Qual é a
proporcao de homens e de mulheres beneficiados? Que potencial da clientela potencial isto
representa? Como ¢ feita a sele¢cdo dos beneficiarios e como eles participam do programa, projeto
ou atividade?

Este projeto destina-se a pessoas em situaco de vulnerabilidade social, chefes de familia desempregados,
maiores de 18 anos, que tenham proximidade geografica. Atualmente sio 155 associados sendo que 90
s&o mulheres e 65 sdo homens. Existe potencial para atingir 320 pessoas neste projeto.

No inicio dos projetos o ingresso acontece de varias formas. Normalmente por indicacdo das entidades da
comunidade que apoiam o projeto e por iniciativa voluntaria. Depois do grupo constituido sfo criados
critérios no regimento interno de cada associagéo para o ingresso de novos associados e associadas.

5. Qual é o gasto orgamentario anual do programa, projeto ou atividade? Quais as fontes de recursos
financeiros (locais, estaduais, federais, privadas)? Que percentual dos recursos financeiros anuais é
derivado de cada uma destas fontes? Que percentual da receita orcamentaria total do nivel de
governo (estadual, municipal, etc.), a que pertence o 6rgdo responsavel pela inscrigao, é
efetivamente utilizado pelo programa, projeto ou atividade?

Gasto anual orcamentario de 2000.

FONTE VALOR (R$) | PERCENTUAL DA RECEITA TOTAL ANUAL
FAS 101.804,00 4,7%
CODECA 1.800.000,00 83,17%
IECLB 112.000,00 8,17%
Unibanco Ecologia 36.000,00 1,66%
LEFAN 33.000,00 1,52%
SMED 57.000,00 2,63%
FUNDO DE MINI PROJETOS 4.000,00 0,18%
PASTORAL DO PAO 5.000,00 0,23%
FEBEM 15.360,00 0,70%
TOTAL | 2.164.164,00 100%

Receita Municipal Anual ~ R$ 229.733.000,00
Investimento Municipal no Programa — 1.958.804,00
Percentual do Orcamento Municipal — 0,85%.

6. Quantas pessoas estdo diretamente envolvidas na operagédo de seu programa, projeto ou atividade?
Quantos homens e quantas mulheres realizam funcées de dire¢do (ou de tomada de decisées) e
quantos realizam fung¢bes de execugdo?

Dados das Assaciagbes:

No total de 06 associagées
HOMENS MULHERES
TOTAL DE ASSOCIADOS 65 S0
PRESIDENCIA DAS ASSOCIACOES 1 5
TESOURARIA DAS ASSOCIACOES 2 4
SECRETARIA DAS ASSOCIACOES 1 5
EQUIPE DE ASSESSORIA GOVERNAMENTAL 2 8
EQUIPE DE ASSESSORIA NAO GOVERNAMENTAL 1 4

Obs: As diretorias das Associages cumprem fungdes estabelecidas no estatuto, mas as decisbes sio
tomadas no coletivo.




Indique todas as o«nm izag
uima. Expligue como estas organizagdes
coord _s.mcmw

Representantes das organizacdes que fazem um trabalho sistemético _s_om projetos participam de reunides a
cada ncst dias na FAS, <mmm:ao a oos%:,cm o de uma préxis ceoletiva. A agdo individual parte do
planejamento coletivo enquanto equipe e das necessidades de omam grupo, lembrando sempre que a
fungdo da assessoria € problematizar as situagdes que se apresentam levando 0 grupo a construir as
alternativas dentro dos principios associativos.

A FAS, enquanto 6rgéo gestor da politica de Assisténcia Social de municipio, € ccordenadora de Programa
Associagio de Recicladores — Uma Opgéo de Geragéo de Trabalhio € Renda. > rm_oo_om_m 0 servigo social
e os educadores sociais privilegiam o desenvolvimento de agbes em grupo, colaborando para a formagao
da consciéncia critica e nm.xm a construgéo de uma identidade social € _:9<_a_3_ orientadas por preceitos
eticamente humanos.

A CODECA - Cia. de Desenvolvimento de Caxias do :_ realiza a coleta do lixo seletivo entregando para
as associagbes. Também atua em programas de conscientizaggo ambiental n i

equipe de assessoria.

A SMED — Secretaria Municipal de Educagao, através do PROEJA — Pregrama de Educagée de Jovens e
Adultos, contribui na superagdo das dificuldades, desenvolvendo habilidades necesséarias para a
organizagéo e compreensio das questbes cotidianas, desvelando, analisando e buscando a superagdo da
realidade em que se encontram. Destina educadores para as unidades interessadas e organiza 0s
trabalhos com os grupos. A SMED oportuniza reunides semanais de estudo e planejamento com o grupo de
professores.

SMAM — Secretaria do Meio Ambiente Municipal é responsavel pela fiscalizagdo ambiental e por programas
de preservagao do meio ambiente.

A FEBEM — Dentro da sua nova proposta, a educagdo como norteadora do processe de desenvelvimento
pessoal e social do educando (adolescentes & jovens), inclui também o trabalho de geragdo de renda.
Busca através de suas agdes proporcionar desenvolvimento biopsicossocial e educativo, na perspectiva
da construgdo da cidadania. Na parceria com a Associagéo de Recicladores, integra adolescente em uma
nova proposta de trabalho. A FEB 2_ cede terreno, onde funciona a Associag@o de Recicladores, através
de convénio, bem como espago para salas de aula e oficinas.

A LEFAN ~ Legiéo m_,m:o_mon:m ae >cx___o aos Necessitados desenvoive trabalhos efetivos na comunidade
e trabalha diretamente na organizagdo de um grupo. Participa da elaborag&o de projetos e da captagdo de
recursos.

O CAM - Centro de Atendimento ao _,\_6836, fomentou o surgimento da 2.® Associagdo de Recicladores e
auxiliou na organizagdo da mesma. Captou recursos para a construgdo do pavithdo e para & compra de
equipamentos.

PASTORAIS SOCIAIS — Apoiam o fomento e a organizagdo das associagdes participando na equipe de
assessoria e na captagéo de recurses.

IECLB, GTZ, Caritas, Unibanco Ecologia, CAMP e CECA, bem como o Fundo Municipal de Assisténcia
Social cumprem um impoitante papel. Estdo abertos ao didlogo, a ﬂmomcw_y projetos e apoiaram
financeiramente as associagdes.

-

&o concretiza-se Amxm:; ie 03 inecanismos de ﬂmqmnm
amﬂm_,_é nte neste tipo de projeto, pois a matéria prima (lixo seletivo) que
& oo_m,,mgm diariamente no sistema porta a porta em Caxias do Sul, 39#@3 indice a mo toneladas por dia
de lixo seletivo. P separagido correta n_ residuos nas residéncias, determina a qualidade e a quantidade
de v_so i¢&0 nos galpdes. S&o dese :<o_<amm visitas periédicas das escolas, nos galpbes de triagem. Uma

equipe de teatro am CCDECA realiza apresentagbes em eventos da comunidade. Campanhas nos meios de
comunicacdo chamam a atengfo para a consciéncia ambiental e a solidariedade para com os recicladores.
Durante a semana do meio ambiente séo intensificadas estas atividades.
O publico alvo deste projeto sdo pessoas das comunidades, muitas j& assistidas por algum U_,O@BBN social
governamental e ndo governamental. Estas pessoas s&o acompanhadas pela equipe multidisciplinar nos
grupos operativos, onde s&c trabalhados: principios cooperativos, elaboragio do regimento interno,
estatuto, eleicBe da diretoria, capacitag8o para a produgZo e administragde, captac@o de recurso e

cipagdo da comunidade e do piblico-alvo,
acao

~
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construcio de gal . Os associades e asscciadas participam de encontros de cursos de formacao de
plenarias do OBn_ ento vmnmoﬁm?o € a nivel estadual estdo organizados na FARRGS — Federagao das
Associages de Recicladores do Rio Grande do S

Quando e como foi originaria
em iniciativa (s A anterior {es)? Qual {is)?

Este projeto foi concebido em fevereiro o.m x_omw guando a usina de reciclagem de lixo seletivo do municipio
era operada Uol cionéarios da APAE a usina vinha operando com déficit e a instituicdo manifestava o
desejo ae nao renovar o con @:_o

A OODmOP. empresa de economia mista que € responsavel pela coleta de lixo juntamente com a FAS,
érgédo responsavel cm_m @mmﬁ o da Politica de >mm_m$:o_m Social no Municipio, constituiram uma equipe
muitidisciplinar, que elaborou um projeto piloto de funcionamento de uma & )mmoo_nmno de recicladores. A
busca de outras mxvmzm:ommm serviu de fonte de _:mw_?_mno e motivagdo. Duas experiéncias foram visitadas
e mantides contatos até hoie, a experiéncia das asso ciag&c de recicladores de Porto Alegre e a ASMARE
de Belo Horizonte.

Identifique as etapas-chave de implementagdc e como isto eveluiu e se modificou ao longoe do
tempo. Que mudangas ocorreram desde o inicio de € operacao do programa, projeto ou atividade?
Etapas: 1.0 Oo:mﬁr.“mmo dee nrﬁo Bc_mammamn_?m_x o

m.o Elaboragdo e implementagéo $ pro etos de cada associacéo;

(l) v....

3.° Elaboragio e m:)_v“m_s_,_mﬁmmno ao proj

4.° Ampliacéo do projeto com ONG’s.
As etapas chaves, trouxeram para ¢ projeto, o desafic de constantes rupturas de paradigmas, superagéo de
divergéncias internas, comum em toda administragdo plblica, transformando em interfaces.
Com o projeto de educagdo o conceito de autogestio das nmmoo_mmomm de recicladores obteve outro “tom”.
O dominio do mundo da escrita e am leitura e a superagdo do alto indice de analfabetismo que se
encontrava entre os associados auxiliou significativamente no avango dos grupos. Atualmente trabalha-se
com redes tematicas a partir de um tema gerador, 0 qual € proveniente de pesquisa dos aspectos
significativos da realidade sécio econdmica e cultura) em que estdo inseridos os educandos.
Os resuitados do acompanhamento realizado pela mncmnm de assessoria em cada grupo desde a sua
formag&o sdo lentos, mas significativos. Atualmente os préprios associados e associadas encaminham o
dia a dia, realizando assembléias com tomadas de decisbes, comercializam e calculam suas partilhas.
Como simbolo an QBU.E@, do projeto nocmzm_ﬁom eleger a vn_&o_vnmno das ONG’s, a acgéo
governamental em conjunto com organizagbes ndo -governamentais nomm_v_: a Bc_:n__onmno das
unidades HB&B resgatou a mobilidade e a metedologia que a organizagdo popu mAwB

to de educagio;

Descieva os principais obstaculos enfrentados até o momento. Como se lidou com tais obsticulos?
Quais del mm:a
Ao longo amu, € pro

4}
m ')
-~
SL’.

4]

o
gb

. 3
R

m_‘ ios obstéculos forma se constituindo.

a) Rotatividade ao ﬁmo:“oom e m«ca S sociais na equipe de assessoria, que foi superada com a
sensibilizagdo da importéncia social do programa e dos resuitados, assim como a definicio do quadro
técnico e governamental entre os o.,mmom que compde o programa;

by Failta de disponibilizagdo prévia de recursos para a construgdo dos galpbes. Em todos os projetos a
busca des recursos foi uma soma de esfor: ¢es entre o governo, comunidade local, ONG'’s e _:m:E_nomm
rivadas, porém a demora para capta acao aom recursos remete muitas vezes na amm_mﬁm:oﬁm de vérias
pessoas do grupo de associados, constituindo um obstaculo permanente e gue tem que ser m:wmﬂmao
) Rotatividade das pessoas nos grupos de associados. A rotatividade dos associados, € para nos, se n3o
0 maior obstdculo, mas sem dvida um dos mais importantes. Percebemaos gue as pessoas que
permanecem no programa ao longo do tempo vdo se tornando o slicerce de sustentagdo das
associagSes € a rotatividade dentro de um grupo prejudica todo o processo de formag&o e constituicdo
de uma identidade coletiva. Avaliagdes permanentes s&o constituidas em torno da situagdo, porém com
dificuldades de “combinarmos” o cenario: ‘
d) n“nvo_,mwno Ge um programa de capacitacdo pem _>_;_m ite para a equipe de assessoria. Acreditamos que
ao trabalharmos Umﬂjn:m_:m:_m;:m & nossa ﬁoﬂ acdo com n_,om amas, conseguiremos construir chaves
de leitura nos grupos gue tenham methores resultado os, também conseguiremos fazer uma analise mais
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precisa de nossa atuagdo. Estamos superando este obstaculo, buscando instituicdes que trabalham
com a formagdo, porém as mudangas ainda n&o s&o visiveis.

e) Relagbes de poder dentro das associagbes. A construgdo da democracia interna no grupo de
associados & um obstaculo a ser permanentemente superado, as praticas de relagdes ditatoriais dentro
dos grupos, remete a nos, enquanto equipe de assessoria governamental e ndo governamental uma
constante avaliagdo, para constituirmos instrumento de ruptura das relagbes de dominio e construgdo
de novos valores.

Que mecanismos de avaliagio estdo sendo utilizados para medir 0 sucesso do programa, projeto ou
atividade? Fornega os resultados (quantitativos e qualitativos) do Gltimo ano de operagao do
programa, projeto ou atividade.

A avaliacdo acontece de forma permanente, buscando-se analisar o quanto nossas agdes foram capazes
de produzir efeitos, durante a execucio do projeto e ao final de cada etapa determinada.

Através do apoio s6cio-econdmico dos grupos populares viabilizou-se a luta e a garantia dos direitos
cidaddos das pessoas envolvidas e a sua projegao para um outro mercado de trabalho, constituindo novos
conceitos, resgatando-se a valorizagdo da pessoa humana, enquanto agente participativo no processo
transformador de sua prépria histéria e do meio em que vivem.

Muitos associados e associadas concluiram as etapas iniciais do ensino fundamental nas associagoes,
através do PROEJA. Neste ano, 30 educandos fardo as provas do ensino supletivo, buscando a concluséo
do ensino fundamental.

Quando nos reportamos ao aspecto quantitativo € necessario ressaltar também sua ampliagdo, uma vez
que no inicio era somente um grupo associativo e hoje sao seis.

Dados produtivos — quantidade aproximada de materiais separados € comercializados pelas associagoes:

" Papéis/ton. | Plasticosfton. |~ Metais/ton. = | Vidrosfton |~ Outros
182.783 120.362 . 83.812 78.565 7.040

Qual é a mais importante conquista de seu programa, projeto ou atividade até o momento (cite

apenas uma; aquela gue, na sua opini&o, € a mais importante)?

Ue, 1i

mais importante conquista neste programa, foi a eleicdo como prioridade no Orgamento Participativo
Estadual e Municipal da usina de beneficiamento do pléstico. Para obter esta vitéria, os recicladores,
tiveram que primeiramente mobilizar-se e mobilizar seus familiares, depois constituir um conjunto de
discussées com véarias organizacdes da cidade que também se mobilizaram para participar das
assembléias piblicas, e por fim fazer defesa de seu interesse que naguele momento de votacao deixava de
ser uma proposta de um setor da sociedade e passava a ser do conjunto da c¢idadania que participava do
OP. O impacto econdmico que a industrializagdo do plastico trara para os recicladores, remeterd a um
conjunto de relagbes sociais que certamente consolidara a inclusdo destes homens e mulheres na
sociedade.

Em que aspectos seu progiama, projeto ou atividade inovou em relagdo a praticas anteriores?
Procure explicar bem em que consiste a inovagao.

A constituigdo de uma equipe multidiscipiinar, que ¢ constituida por profissionais técnicos de diversas areas
de conhecimento, juntamente com educadores sociais de organizagbes n&o governamentais reunem-se
sistematicamente para refletir a sua pratica e planejar novas agdes. Esta forma de trabatho vem sendo
executada desde o més de fevereiro de 1997.

O projeto também inovou com a unificagdo que houve, a partir do | Congresso Nacicnal de Catadores de
Materiais Reciclaveis, que aconteceu em Brasilia nos dias 05, 06, 07 de junho de 2001. E importante
ressaltar que antes as agdes eram localizadas e que agoera tem-se novas expectativas de fortalecimento de
ampliagdo das agles coletivas dos catadores no Brasil.
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Mesmo que seu programa, projetoou a
coimo vocé avalia seu impacto sobre esta questao?

O enfrentamento 2 pobreza através da Geragdo de Trabalho e Renda, realizado neste projeto, trouxe um
impacto significativo nas familias atingidas. A auto-sustentag&o das familias nas suas necessidades basicas
e o trabalho de educagio oportunizou dignidade e cidadania. Também foi possivel produzir
encaminhamentos para outras politicas plblicas e grupos de auto-ajuda na comunidade. N&o existemn mais
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filhos de recicladores “na rua”, diminuiu significativamente o indice de doengas clinicas nas familias e
estas n&o precisam mais ser assistidas por entidades assistenciais.

Qual o ::vmns do programa, projeto ou atividade sobre a cidadania?. (Mencione aqui aspectos
relativos a cidadania que eventualmente nao tenha sido mencionados. Inclua aqui também questoes
relativas a género, raca ou etnia).

O impacto direto das agdes desenvolvidas pelo Programa Associagdo de Recicladores — Uma Opgdo de
Geragdo de Trabalho e Renda, sobre a cidadania € justamente para que os associados envolvidos no
processo e suas familias, conquistem seus direitos como cidad&os, atraves do acesso a politicas publicas
basicas (salde, educagio, assisténcia). Os associados estio inseridos em grupos associativos que buscam
a autogestdo e a autonomia, através de uma proposta cooperativa, solidaria e participativa. Trabalha-se a
conscientizagdo e a preservagio do meio ambiente nas comunidades. Mesmo diante de um contexto social
de desregulamentagéo do trabalho e exclusdo, estes grupos juntamente com a assessoria tem buscado um
novo jeito de ser trabalhador (a), baseado em principios éticos que respeitem o ser humano.

As mulheres encontram-se em desigualdade de condigbes cm_,m:ﬁm a sociedade e o convivio familiar, seja
no processo politico, econdmico, social ou cultural e nas associagbes sédo maioria. Para o fortalecimento da
cidadania feminina e busca da _@cm_amao de condigbes e direitos, viabilizou-se em cada nucleo associativo
um espago para a discussao de género, que acontecem mensalmente.

Além destes espacos, realiza-se anualmente um encontro com todas as mulheres recicladoras,
ammumnm:ao no grupo o desejo de fundar um movimento proprio, organizado e independente. Estas agdes
s&0 articuladas pela equipe de assessoria e pela Coordenadoria Municipal da Mulher.

Caso seu programa, projeto ou atividade ja tenha participado do PROGRAMA GESTAO PUBLICA E
CIDADANIA anteriormente, qual a diferenca que ele apresenta este ano em relagdo ao ano em que se
inscreveu pela altima vez?

A consolidagdo da relagéo da equipe de assessoria governamental com as ONG'’s e o reconhecimento da
populagdo que elegeu como prioridade no Orgamento Participativo o apoio de recursos publicos para as
iniciativas de reciclagem de lixo seletivo.

Qual é a mais significativa deficiéncia do programa, projeto ou atividade?

A elaboragdo de um programa de capacitagdo produtivo financeiro para as diretorias das mmmoo_mmomm de
recicladores, vem sendo o maior desafio, porque as agbes desenvolvidas até hoje, ndo trouxeram
resultados que pudessem atender as necessidades dos grupos e a expectativa projetada pela equipe de
assessoria. Nas avaliagbes realizadas percebe-se a deficiéncia na onmﬂmo_o:m__wmomo das alternativas
encontradas.

Caxias do Sul, 25 de junho de 2001.

Diretor da Promocgao da Oamam:_m FAS
Responsavel pelo Programa de Geragéo de Trabalho e Renda.



